
研究生精品课程介绍（申请认定） 

课程名称：管理经济学          课程代码： 2100005       选课人数：629 

开课学院：管理与经济学院                   授课教师：王怀豫 

育人要点 成效简介 

教师风范 

课程负责人王怀豫副教授作为负责人主持国家自然科学基金、重点课程建

设、国际合作项目等课题 6项，作为主要参与人负责盖茨基金、国家自然科学基

金、国际农发基金等多个重大国内国际项目的研究，先后负责亚洲和欧洲 8国农

业经济问题的研究工作，研究成果获得由印度总统颁发的国际科研一等奖 1次、

湖北省科技进步二等奖 2 次、湖北省社会科学优秀成果奖三等奖 1 次和 2014 北

京理工大学管理与经济学院青年学者研讨会二等奖。已发表中英文论文多篇，其

中顶级期刊 1 篇，作为第一主编出版英文著作 1部。在教学方面，年均承担约 220

学时的博士生、硕士生和本科生的教学任务，为国际经济与贸易全英文专业和 MBA

国际班进行全英文授课，全英文授课工作量占教学总工作量的一半；两次被评为

MBA优秀授课教师，并获得“顺江 MBA奖教金”。 教学中引入国际教学资源，保

持教学内容的实时更新，另一方面，将结合已有的课堂讨论、小组分析等教学方

法，引入与专家辩论、视频、时事分析、角色扮演等多种教学方法。 

 

价值塑造 

教学中通过企业导师的授课和案例分析，提高 MBA 学生解决企业管理中的

经济学问题的动手能力。能够利用理论知识在陌生的和动态的情况下解决复杂

的业务问题，并通过已有信息做出自主决策。能够展现自身专业管理能力，在

企业策划、团队组织中担任领导职能。能够通过定量技术有效的分析和解释业

务数据，提高企业绩效。有能力适应和创新来解决问题，应对不可预见的事件

和不可预测的环境中的管理。 

目前的 MBA 学生有着一定的国际交流经验，并日益低龄化。传统的教学方

法和内容很难满足他们的需求，同时，网络的日益发达对于教学内容的更新也

提出了挑战。满足学生的需求，需要多元化的教学方法和内容。本课程将一方

面通过引入国际教学资源，保持教学内容的实时更新，另一方面，将结合已有

的课堂讨论、小组分析等教学方法，引入与专家辩论、视频、时事分析、角色

扮演等多种教学方法。 

同时加强团队建设，改革考试方法。通过和企业导师联合，弥补我作为青

年教师的管理经验不足，同时也加强企业研究和科研在课堂上的应用。在考试

方式上，通过提高课堂讨论、小组报告等培养过程的考核和学生的参与度，引

入学生评价，减少教师一个人打分的主观性，着重考察学生的知识应用能力和

团队协作与沟通能力。 

 



知识教育 

《管理经济学》是应用经济学的一个分支，为企业经营决策提供了一种系

统而又有逻辑的分析方法，这些经营决策及影响日常决策，也影响长期计划决

策的经济力，是微观经济学在管理实践中的应用，也是沟通经济学理论与企业

管理决策的桥梁，为培养优秀工商管理人才提供了重要的理论基础。在全球

MBA教育日益显著的国际化和低龄化趋势下，加强基础实践理论课程的建设，

为学生系统学习工商管理知识奠定坚实基础尤为重要。 

除已有的知识体系外，本课程教育重点从以下两方面进行。一是加强案例

分析和建设。面对目前快速变化的经济形势和市场环境，案例更新较慢，尤其

是目前的国际化、信息化和大数据时代的来临，对传统的经济学在企业管理中

的应用提出了新的挑战。因此，有必要加强案例教学的改进。利用经济学的研

究方法，本课程结合已有的学生实战案例分析，进一步将现有案例进行挖掘和

更新。目前已搜集这类案例近二十个，均来自于学生的实际工作和最新的时事

和经济事件。其次是案例的建设工作。对现有案例进行系统梳理后，结合现在

的经济形势和国内外市场环境，引入有经验的企业高层管理的成功人士，对案

例进行深层分析，尤其是案例的国际比较和实际应用方面。最后是建设小型案

例库。通过案例挖掘和建设，不仅有助于现有案例实时更新，也有利于更好的

引导学生将课堂知识运用于企业的实际管理中。 

另一方面是与企业导师联合，邀请经验丰富的企业导师走入课堂，结合现

代企业发展和创业过程中的问题进行实时交流，加强企业研究和科研在课堂上

的应用。 

 

实践能力

（创新性、

批判性、 

颠覆性 

思维培养） 

教学中，课程增强学生作为管理者的理论知识和分析技能，培养学生经济学

的思维习惯。学生对于经济学理论的理解和思维习惯直接影响到本门课程的学习

效果，也是影响 MBA学生毕业后作为管理者的实践管理效果的重要因素。在全球

竞争的商业环境下，通过深度结合高科技企业和制造业企业的实际情况，培养学

生具有批判性思维和解决问题的能力，具备创新能力，深入了解并掌握经济学在

企业管理中的应用。基于现有的教学反馈和对学生情况的分析，我院大部分 MBA

学生来自工科背景，缺乏经济学基础，尤其是经济学理论在不同行业中的应用。

本项目拟通过多行业的比较分析和案例讨论，结合学生的日常生活，引导学生深

入理解理论和一般性的经济学规律，增强学生对于经济学理论的认识和掌握，培

养学生经济学的思维习惯。 

其次，提高学生解决企业管理中的经济学问题的实践能力。通过企业导师的

授课和案例分析，提高 MBA学生解决企业管理中的经济学问题的动手能力。能够

利用理论知识在陌生的和动态的情况下解决复杂的业务问题，并通过已有信息做

出自主决策。能够展现自身专业管理能力，在企业策划、团队组织中担任领导职

能。能够通过定量技术有效的分析和解释业务数据，提高企业绩效。有能力适应

和创新来解决问题，应对不可预见的事件和不可预测环境中管理。 

同时，通过国内外案例比较，强化学生的全球化视野。国际化不仅是学校和

学院发展战略的重要组成部分，也是学生能力培养的重要内容。在当前全球化和



大数据时代下，MBA学生应该能够了解全球商业实践中的核心问题，理解多元化

的商业环境和竞争战略，运用经济学的理论和方法对现象中的问题进行分析。 

通过课堂作业和实践活动培养学生的团队合作和沟通技巧。我校 MBA项目的

愿景是打造优秀的工商管理教育品牌，以致力于培养具有全球化视野、富有社会

责任感和团队精神、高效进取的卓越管理人才为使命。通过《管理经济学》的课

程学习，学生在多元化的国际文化和工作环境中，确定目标定义和实现有效的团

队合作。通过行为理论、需求分析、委托-代理等理论的学习，掌握消费者和员工

诉求，采取正确的管理方法，掌握企业管理中的经济理论应用，适应不断变化的

市场环境。 

在考试方式上，通过提高课堂讨论、小组报告等培养过程的考核和学生的参

与度，引入学生评价，减少教师一个人打分的主观性，着重考察学生的知识应用

能力和团队协作与沟通能力。 

课程考核 

（此项属于选择项。请提供一份近期的、最优秀的研究生答卷，另附。） 

学院意见 

 

 

学院领导：                     年   月   日 

 

识别下放二维码可参与课程的互动评价： 

 

对研究生课程建设任何意见建议，请联系研究生院培养办公室：mayc@bit.edu.cn 

 


